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Dati Personali  Stato civile:  CONIUGATO
Data di nascita: 13 giugné 1961

Luogo di nascita: Salerno

Codice Fiscale: CNF NTN 61H13 H703N
Partita IVA  : 04258890658

Esperienze A) Esperienze nel settpre Istruzione e Formazione

professionali ]
= 1986/ 1990 - Insegnamento della disciplina di Elettronica

presso ITIS  “N. Copern:ico “di Pomezia (RM)

= 1991/2021- Ruolo ordinario per linsegnamento  di
Elettronica e Sistemi Istruzione Secondaria Superiore

* 1988 — Formatore nei corsi di F.P. tenuti presso azienda
ITEL SUD di Pomezia per manutentori

* 1988/1990 - Fommatore nei Corsi FP. Il livelo
(post-diploma) per “ TECNICO P.C” presso |AL CISL £ o
di Roma

* 1990 — Formatore in Corszi di Riqualificazione Industriale per
conto GEPI Aprilia

* 199011992 -  Fommgtore in  Corsi F.P. per

TECNICO MANUTENTORE P.C. “ presso Carcere

Circondariale di Paliano (Fr) per conto IAL CISL Lazio

= 1990/1992 — Formatore e/Responsabile di Progetto in Corsi
F.P. 1l livello per “* TECNICO SU SISTEMI A FIBRE
OTTICHE * e “ TECNICO PROGRAMMATORE
INTERFACCE I/O" presso ?AL CISL Roma

= 1991/1996 — Formatore §in Corsi di F.P. llI livello (post-
laurea) per “ ESPERTO HARDWARE/SOFTWARE" presso
IAL Lazio di Roma F
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*  19987/1999 - Formatore e Responsabile di Progetto in Corsi

Formazione per Docenti  Scuole Superiori sy
MULTIMEDIALITA’ E DIDATTICA” presso Distretto

Scolastico Pomezia i

%
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B) Esperienze nel settore Imprenditoriale

* 198511990 — Presidente della Scrl * |L SEME
affidataria di servizi per conto del Comune di Calvanico
(SA) nel settore dei servizi sociali (Assistenza
Domiciliare Anziani, | servizi di Segretariato), socio-
educativi ( trasportqE e vigilanza scolastica, mensa
scolastica, ausilio quaj!iﬁcato presso le scuole ecc.)

1996/2003 - Presidente della S.crl.
“RETE ARGENTO “ sociale, con sede in Nettuno (RM),
specializzata neli‘ahuazione dei servizi  socio-
assistenziali presso | Case dj Riposo per anziani,
strutture residenziali per soggetti portatori di disabilita
psichiatrica, Comunita Alloggio per anziani e disabili:
oltre 400 soci lavoratori impegnati in 22 strutture
residenziali dislocate cP tutte la Provincia di Roma

1997/1998 — Presidente del Consorzio di Cooperative
sociali * IL DELFINO *, con sede in Nettuno (RM),
affidatario nel Comune di Pomezia (RM) di progetti di
stabilizzazione di soggetti in mobilita e cassa
integrazione ai sensi del D.Leg.vo 468/97

1998/2004 — Consuténte dell’ ANASTE (Associazione
Nazionale Strutture Terza Eta), con sede in Roma, con
predisposizione di progettazione relativi alla costituzione
di “sistemi di qualita” per i servizi resi ai soggetti anziani
e disabili e soggetti alla certificazione 1SO 9002;

2002/2023 — Presideﬁfte del Consorzio di Cooperative
Sociali “ SINERGIE " con sede in Pomezia (RM),
specializzato nell'attuazione di servizi a favore delle
cooperative associate e tutte operanti nel settore
dellassistenza agli anziani ed ai disabili con oltre 250
operatori impiegati in| 25 strutture ( R.S.A., Case di
Riposo, Case di cura, Cliniche, Comunita Terapeutico-
riabilitative); Aggiudicataria appalto pubblico triennale
per la gestione di servizi socio-educativi ( Legge 285/97)
in 18 Comuni della Provincia di Roma (Distretto F4):
Aggiudicataria appalto pubblico ASL RMS6 per la
gestione dei servizi socio-sanitari presso R.S.A. “Villa
Albani” di Anzio destinata a soggetti psichiatrici:
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© 20042009 - GComponente il Consiglio  di
Amministrazione della societa INTRAPRENDERE,
operante ai sensi del D. Leg.vo 276/03 quale agenzia di
intermediazione tra d!omanda e offerta di lavoro, attivita
diricerca e selezione del personale e operante in tutto il
Territorio Nazionale
|
* Esperto nella legislazione di Riforma del Sistema
Integrato di interventi e Servizi sociali nazionale e
regionale ( Legge Quadro n. 328/00, D.M.S.S. n.
308/01, DGRC n.182i'4 e n. 1826 del 4 maggio 2001)
|
H
¢ Esperto nella legislazione del lavoro conseguente alla
Riforma del Mercato del Lavoro ( legge n.30/03, c.detta
‘Legge Biagi”) e del Decreto Leg.vo attuativo n.
276/03 nelle problematiche del mercato del lavoro ed in
particolare nella form:azione di progetti operativi per la

realizzazione di Cont’ératti Aziendali di Il livello ai sensi
della Legge 81/2011:; |

s Esperto nella Iegiislazione cooperativa, con le
innovazioni introdotte dalla Legge n. 142/01, dalla
Riforma del Diritto societario, nonché dallart. 9 della
legge n. 30/03

¢« Esperto nelle prcéaiematiche della sicurezza e
prevenzione sui luoghi di lavoro, di cui al D.Leg.vo
n. 81/09 e s.m.i. g

e« Esperto di sistemi inf'prmatici e realizzatore di supporti S
informatici e gestionai:li applicativi per la creazione di .
banche dati di settore e integrati presso il Comune di
Pisoniano (Roma); § g @

* Realizzatore, per conto del Piano di Zona sociale
Ambito Roma F4, di soluzioni e modelli informativi, con
proposte di innovazigne, finalizzate in particolare alla
migliore e maggiore fruizione di servizi pubblici di base
da parte di cittadini in condizioni di disagio territoriale e/o
di esclusione sociaie,cjel!’infanzia e dell’'adolescenza

Progettazione, in concorso con il Consorzio MOSAICO
di Pisa, di soluzioni integrate di carattere informativo,
organizzativo e gestié;male localizzate nel Comune di
Rignano Flaminio (RM) ed in altri Comuni dellambito,
finalizzate alla costituzione di un sistema integrato di
servizi sociali per |l superamento  della

istituzionalizzazione dei minori a rischio:
» Progettazione, in concorso con la Cooperativa AGAPE
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di Fornacette (Pi) di modelli informativi di controlio e
monitoraggio dei servizi di assistenza domiciliare
integrata a favore cH: soggetti anziani, con proposta
progettuale presentata per [Iaffidamento presso il
Comune di Fisciano (SA).
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1986 Universita degli studi di Salerno
= Laurea in FISICA. |

[
{

1991- 2021 Ministero Pubblica Istruzione

o Abilitazione al’lnsegnamento di ELETTRONICA e
SISTEMI - docente ordinario di ELETTRONICA E
SISTEMI AUTOMATICI presso ITI “N.Copernico” di
Pomezia |

2009 Universita degli Studi di Salerno
e Laurea in Sociologia

1990/1994 — Consigliere Ccimunale del Comune di
Calvanico (SA)

1998/2008 — Sindaco del Comune di Calvanico

2008/2023 — Vice Sindaco del Comune di Calvanico

1999/2000 -~ Promotore del progetto di affidamento in
concessione di una struttura comunale a soggetti del Terzo
settore per la creazione dijuna Residenza per Anziani nel
Comune di Calvanico ;

2000 - Promotore e compilatore del progetto

“ ATTIVAZIONE DI STRUTTURE RESIDENZIALI PER
PORTATORI DI DISABIL!T/?\’ PSICHICA" nei Comuni del
Distretto ASL SA47, approvato con Protocollo d'Intesa
sottoscritto dai Sindaci dei Gomuni di M.S.Severino,
Baronissi, Siano, Bracigliand, Fisciano , Calvanico e ASL
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2002/2008 - Componente il Coordinamento Istituzionale del
Piano di Zona sociale S2 della Provincia di Salerno
2016/2021 - Rappresentante per il Comune di Calvanico

nellAssemblea del Coqsorzio sociale ambito 6 “Valle
dell'lrno” |

2017-2021 - Assessore della Giunta Esecutiva dell'Unione
dei Comuni “VALLE DELL’QRCO"

Calvanico, |
maggio 2023 i




